
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №1 

к коллективному договору Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения«Кулунская основная 

общеобразовательная школа», 
зарегистрированному в администрации Ужурского района, 

регистрационный № 6 от 02.02.2021 года 
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Работодатель, в лице директора Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Кулунская основная 
общеообразовательная школа» Федоровой Светланы Николаевны, 
действующий на основании Устава, с одной стороны и работники 
учреждения в лице председателя первичной профсоюзной организации 
Фадеевой Ольги Халимовны, действующий на основании протокола №1 от 
22.12.2020 г., с другой стороны, руководствуясь ст.44 Трудового кодекса 
Российской Федерации, заключили настоящее дополнительное соглашение о 
нижеследующем: 

1. Раздел V. «Рабочее время и время отдыха» коллективного договора 
от 02.02.2021 г. №6 дополнить пунктом 5.27. «Работодатель обязуется 
предоставлять работникам, проходящим вакцинацию против новой 
коронавирусной инфекции, двух оплачиваемых дополнительных дней 
отдыха». 

2. Изменения, внесенные в коллективный договор, определенные 
настоящим дополнительным соглашением, вступают в силу с момента его 
подписания. 

3. Принято на общем собрании трудового коллектива (Протокол № 2 от 
"31 "января 2022 год) 
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